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Публичный доклад
МОУ Подлесной средней общеобразовательной школы.
  Началом обучения крестьянских семей в селе Подлесном (в прошлом Малые Пупки) надо считать октябрь 1861 года, когда была открыта примитивная школа грамоты с количеством учащихся 9 мальчиков.

  Открыл её, видимо, местный священник и содержал за свой счёт (не взимал плату за обучение) один год.

  Со следующего, 1862 г., крестьяне открыли начальную школу, о чём указывалось в отчёте Козловского уездного училищного совета за 1876 г.

  В этом году крестьянское общество отпустило на содержание своей школы 282 руб., а учащихся было 56 мальчикjв.

С 80-х годов XIX века Козловское уездное земство стало частично финансировать Мало-Пупковскую школу, о чём в 1884 г. сообщил инспектор народных училищ 6-го участка в своём отчёте после посещения школы:

  «Существует, - писал инспектор, - с 1861 г., на её содержание земство отпускает 150 и общество 316 руб. в год. Учащихся 114 мальчиков, которых обучает один учитель и его помощница.»

  В 1878 г. крестьянское общество построило для школы деревянное, крытое железом, здание с 2-мя классными комнатами и тремя комнатами для учительских квартир. Это было одно из лучших школьных зданий в Козловском уезде.
  В 1909 г. в школе училось 121 мальчик и 3 девочки.

  В 1937 г. начальная школа реорганизована в 7-милетнюю, а с 1961 г. она стала восьмилетней.

  Размещается школа в двух деревянных одноэтажных, под железной кровлей, зданиях, построенных в разное время.

  Первое – построено в 1907 г., а в 1951 г. произведена пристройка трех классных комнат.

  Второе – построено в 1887 г., к  которому в 1962 гю пристроены 3 классные комнаты и коридор.

  Отопление в школьных помещениях печное, освещение электрическое.

  Имеется библиотека с количеством 4812 книг, физико-химический кабинет, столярно-слесарная мастерская и 0.45 га фруктового сада.

  Учащихся – 710, учителей – 35.

  В 1975 г. Подлесная восьмилетняя была реорганизована в Подлесную среднюю школу. Было построено типовое кирпичное двухэтажное здание, рассчитанное на 320 посадочных мест.

  В настоящее время Подлесная средняя школа расположена по адресу: село Подлесное, улица Советская, дом 27а, Сосновского района, Тамбовской области.

  Школа осуществляет образовательный процесс, реализацию основных общеобразовательных программ и обеспечивает воспитание обучающихся. Школа в своей деятельности руководствуется Законом РФ «Об образовании», Законом Тамбовской области «Об образовании в Тамбовской области», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом.

  Основными задачами школы являются: 

- создание благоприятных условий, способствующих умственному, эмоциональному и физическому развитию уч-ся, их самоопределению и самореализации;

- реализация образовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, обеспечение освоения их обучающимися, воспитание обучающихся;

- формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптации к жизни в обществе;

- создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

- воспитание гражданственности и любви к Родине;

- формирование гуманистического отношения к окружающему миру;

- обеспечение охраны здоровья, прав и интересов обучающихся.

  Школа имеет лицензию до 20 апреля 2011 г., свидетельство о государственной аккредитации, заключение госпожнадзора, заключение СЭС. 
  Школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями образовательных программ трёх ступеней образования:

 1 ступень – начальное общее образование (нормативный срок обучения 4 года) – обеспечивает развитие обучающихся, овладение ими чтением, письмом, счётом, основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни. Начальное общее образование является базой для получения основного общего образования. 

 2 ступень – основное общее образование (нормативный срок обучения 5 лет) – обеспечивает освоение обучающимися общеобразовательных программ основного общего образования, условия становления и формирования личности обучающегося, его склонностей, интересов и способностей к социальному самоопределению. Основное общее образование является базой для получения среднего (полного) общего образования, начального и среднего профессионального образования.
 3 ступень – среднее (полное) общее образование (нормативный срок обучения 2 года) – является завершающим этапом общеобразовательной подготовки, обеспечивающим освоение обучающимися общеобразовательных программ среднего (полного) общего образования, развитие устойчивых познавательных интересов и творческих способностей обучающегося, формирование навыков самостоятельной учебной деятельности на основе дифференциации обучения. 
 Организации образовательного процесса строится на основе учебного плана разработанного школой самостоятельно в соответствии с региональным базисным учебным планом общеобразовательных учреждений Тамбовской области. Школа работает по графику шестидневной рабочей недели в одну смену с одним выходным днём.

  Характерные черты микроклимата в школе – спокойная деловая обстановка, доброжелательный тон общения между учителями и обучающимися, взаимное уважение, глубокое ощущение каждым учителем своей значимости в решении задач. 
 В школе трудится 18 педагогов, в том числе: 

 имеют образование: 
· высшее – 16

· среднеспециальное -2

 имеют квалификационную категорию:

· первую – 4
· вторую – 1

 имеют награды:

· Отличник народного просвещения – 2

· Почетный работник общего образования – 2

· Почетная грамота Управления образования Тамбовской области – 2

· Почетная грамота администрации Тамбовской области – 1

· Ветеран труда – 3

  Подлесная средняя школа в течение ряда лет работает над проблемой «активизация познавательной деятельности учащихся в процессе обучения». Перед школой стоят воспитательные и образовательные задачи, предусматривающие: 

· формирование у учащихся потребности в обучении и саморазвитии;
· усиление психолого-педагогического и валеологического аспектов для успешного осуществления задачи сохранения здоровья учащихся и здорового образа жизни;

· развитие творческого потенциала учителя и ученика.

  Поставленные перед педагогическим коллективом задачи решаются через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими учащимися, развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению учащихся, знакомство учителей с новой педагогической и методической литературой. Педагогический коллектив школы внедряет новые педагогические технологии: учителя начальных классов используют элементы развивающего обучения Занкова, игровые технологии, учителя биологии и физики применяет элементы проблемно-модульной технологии проведения уроков, учитель географии использует информационные технологии на уроках, учитель физкультуры и ОБЖ – здоровьесберегающие технологии. 

В школе не существует проблемы набора кадров и сохранения педагогического состава. Школа укомплектована полностью педагогическими кадрами. Имеется постоянный состав учащихся, нет отсева по неуважительным причинам. В коллективе существует атмосфера сотрудничества, взаимопомощи и взаимоподдержки. Безболезненно распределяется учебная и дополнительная нагрузка, общественные поручения.

В 2006-2007 учебном году в рамках приоритетного направления начального образования в свете положений концепции модернизации Российского образования была открыта группа предшкольной подготовки в количестве 9 человек. Задача предшкольной подготовки – не подменять собой школу, а обеспечить ребенку всестороннюю подготовку и общее развитие для освоения современных программ в начальной школе, выравнивание стартовых возможностей учащихся начальной школы. Отделом образования был издан приказ об открытии класса предшкольной подготовки, выделены средства на приобретение мебели, соответствующей санитарно-гигиеническим нормам, развивающих игр и игрушек. Установлен пятидневный режим работы для детей с 6-7 лет в объеме 17 занятей в неделю, продолжительность занятий 30 минут, перерыв 10 минут. Ежедневно предусмотрено досуговая, игровая деятельность в объеме 1 час 20 минут.  В 2007-2008 учебном году эти предшкольники стали первоклассниками и есть уже результаты: дети дисциплинированы, активны, соблюдают правила поведения. Большинство из них имеют хорошо развитую речь, могут без затруднений пересказать сказку, составить рассказ по картинке, имеют пространственное представление, знают геометрические фигуры.

Основными приоритетами деятельности школы по усовершенствованию и развитию являются: гуманизация образования, в основе которой лежит идея личностно-ориентированного обучения и воспитания школьников; поиски способов разработки образовательных моделей, направленных на выполнение нового социального заказа. Они отражены в программе развития школы. Школа стремится создать условия для достижения нового качества образования, которое станет средством социализации учащихся, основой их успешной деятельности. Характерными чертами обновления содержания образования является:

· ориентация образовательных программ на обучение, воспитание и    развитие всех детей;

· учет интересов и потребностей отдельного ученика и общества в целом;

· максимальное развитие способностей ребенка, независимо от социально-экономического и общественного статуса его семьи;

· воспитание гражданина, формирование системы ценностей и отношений, соответствующих обществу;

· личностно-ориентированный образовательный процесс, учитывающий и развивающий индивидуальные способности учеников, формирующих у них общеучебные умения;

· адаптация молодежи к меняющимся условиям жизни общества;

    открытость образования, доступность знаний и информации для населения. 

Для выявления мнений участников  образовательного процесса по различным вопросам организации учебно-воспитательного процесса широко используются такие формы работы, как анкетирование, выступления членов администрации на родительских собраниях, индивидуальный прием родителей членами администрации, предоставление материалов для самостоятельного изучения родителями.

Анкетирование участников образовательного процесса проводится по мере необходимости.  Результаты анкетирования доводятся до  их сведения на родительских собраниях  и учитываются при принятии решений по тем или иным вопросам.  Анкетирование, проведенное в школе показало, что 

84% родителей удовлетворены образовательным процессом школы, 

95% родителей считают, что в школе созданы комфортные условия для их детей,  88% родителей уверены, что педагогический коллектив школы развивает у детей любознательность, интерес к учению, исследовательскую деятельность, уверенность в собственных силах. Является примером организованности, дисциплинированности, стремлением к самосовершенствованию, проявлению разумной деятельности и умению найти правильный подход в отношении с людьми.

 Ответы учащихся на вопросы анкеты «Школа глазами учащихся» имеет следующую картину: 79% учащихся удовлетворены уровнем базового образования школы. Они удовлетворены школьными правилами, инструкциями, Уставом школы, уровнем дисциплины. 91% учащихся признают, что учителя школы развивают интерес к учению, учат рациональным способам и приемам самостоятельной работы, являются примером в отношениях с людьми и придут на помощь, когда в этом есть необходимость.

 Исходя из этого, можно сделать вывод:  большинство учащихся и родителей считают, что в школе созданы комфортные условия для обучения и воспитания.

Формами самоуправления являются педагогический совет школы, попечительский совет, общее собрание работников школы, родительский комитет. Попечительский совет – коллегиальный орган, реализующий установленные законодательством принципы самоуправления в деятельности школы и автономности школы в вопросах, отнесённых законодательством РФ и Тамбовской области к компетенции школы. В попечительский совет входят директор школы, родители-учителя, представители местного самоуправления. 

Стратегические приоритеты образовательного процесса: выявление и развитие способностей каждого ученика, формирование духовно-богатой,  свободной, физически здоровой, творчески-мыслящей личности, обладающей прочными  базовыми знаниями, личности ориентированной на высокие нравственные ценности. Эта цель может быть реализована при внедрении передовых педагогических технологий, где осуществляется индивидуальный и дифференцированный подход, который обеспечивает выпускнику школы возможность дальнейшего успешного самообразования и возможностью поступления в ВУЗы.

Данные сохранности контингента учащихся:

2004-2005 уч. год – начало уч. года 163, на конец года 160, 3 выбыли в связи с переменой  места жительства родителей, что составило 1,88 %.

2005-2006 уч. год – начало уч. года 159, на конец года 158, 1 выбыл в другое ОУ, что составило 0,63 %.

2006-2007 уч. год – начало уч. года 143, на конец года 141, 2 выбыли в связи с переменой места жительства родителей, что составило 1,42 %.

2007-2008 уч. Год –  начало уч. года 137, на конец года 136, 1 выбыл в вечернюю школу, что составило 0,7 %.


Движение учащихся происходит по объективным причинам и не вносит дестабилизацию в процесс развития школы.


Перспективная численность контингента на 3 года.

2008-2009 уч. год – 120 учащихся.

2009-2010 уч. год – 107 учащихся.

2010-2011 уч. год – 121 учащийся.


Анализ трудоустройства выпускников 11 класса.

2005-2006 уч. год – трудоустроившихся – 22, из них в ВУЗы - 3, в СПО, НПО – 19 выпускников.

2006-2007 уч. год – трудоустроившихся – 16, из них в ВУЗы - 8, в СПО, НПО – 8 выпускников.

2007-2008 уч. год – трудоустроившихся – 16, из них в ВУЗы - 10, в СПО, НПО – 6 выпускников.

Родители обучающихся нашей школы в основном безработные – 63,2%, рабочие – 22,4 %, служащие – 13,2 %, предприниматели – 0,8 %, пенсионеры – 0,4 %. 


Образовательный уровень родителей:

с высшим образованием – 8,8 %, со средне-специальным – 26,1 %, со средним – 65 %.

           В школе созданы все необходимые условия для осуществления учебно-воспитательного процесса: выдерживается лицензионный норматив по площади на одного обучаемого в соответствии с требованиями. Реальная площадь на одного уч-ся составляет 14 м2. Состояние здания и помещений школы удовлетворительное. Территория школы огорожена. Занятия проходят в одну смену. В школе имеется 10 классных комнат (7 из которых являются кабинетами), мастерская, столовая, спортзал, спортивная площадка, библиотека, учительская, кабинет психолога, кабинет завуча, кабинет директора, пришкольный участок. В 2006 – 2007 учебном году закуплено наглядных пособий на сумму 15 тыс. рублей. Кроме этого были приобретены: ученические столы и стулья, шкаф в учительскую, телевидеоаппаратура, два компьютера, бытовая техника для столовой (холодильник, электроплита, электроводонагреватель), спортинвентарь (лыжи, футбольные и баскетбольные мячи), музыкальный центр. 

В школе имеется
библиотека, где обучающиеся могут не только получать необходимую литературу, но и занимаются самостоятельной работой с информационными источниками.


Фонд библиотеки насчитывает:


учебников---101 экземпляр


художественной литературы---2530 экземпляров.

Библиотечный фонд постоянно пополняется и обновляется.
Итоги ЕГЭ

	11 класс
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	Русский язык (ЕГЭ)
	69/23
	94/19
	94/13

	Математика (ЕГЭ)
	45/18
	44/6
	94/62

	Химия

(ЕГЭ)
	
	
	100/50

	Биология

(ЕГЭ)
	
	
	100/100

	География

(ЕГЭ)
	
	
	100/100


Уровень обученности и качества знаний выпускников 11 класса по итогам экзаменов в % в традиционной форме.
	11 класс
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	Литература
	100/41
	100/56
	

	Биология
	100/100
	
	

	Обществознание
	100/100
	100/100
	

	Физика
	100/100
	
	100/100

	Геометрия
	
	
	100/54

	Физкультура
	100/100
	100/100
	100/100

	О.Б.Ж
	100/82
	100/60
	100/100


Успеваемость и уровень знаний  обучающихся.
	
	Всего уч-ся.
	Успевают

на отл.
	Успевают на «4-5»
	Имеют одну «4»
	Имеют одну «3»
	% обученности
	% качества

	2005-2006
	158
	9
	50
	4
	6
	99,3
	41

	2006-2007
	141
	13
	46
	3
	1
	99,2
	46

	2007-2008
	127
	14
	47
	1
	1
	100
	48


Организация дополнительного образования детей в ОУ:

	Учебный год
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	Кол-во кружков, организованных в ОУ
	10
	9
	13

	                      в том числе:       - платных
	0
	0
	0

	Кол-во спортивных секций, организованных в ОУ
	4
	4
	4

	                      в том числе:       - платных
	0
	0
	0

	% охвата обучающихся дополнительным образованием
	86,7
	91,5
	

	В том числе % обучающихся, пользующихся бесплатными дополнительными образовательными услугами
	86,7
	91,5
	94

	в том числе по ступеням обучения
	I
	44,7
	92,9
	62

	
	II
	100
	95,4
	98

	
	III
	100
	82,9
	100

	Количество  направленностей ДОП
	7
	6
	5


Качественный состав педагогических кадров ОУ: 

	Состав кадров ОУ (реально занятых ставок, без вакансий)
(3 учебных года)


	Всего штатных единиц педагогических работников
	Из них
	Педагогов по уровню образования 

(в том числе совместителей)

	
	
	штатных педагогическими работниками
	Внешних

совместителей
	в том числе преподавателей ССУЗов/ВУЗов
	высшее педагогическое образование
	Высшее непедагогическое образование
	незаконченное высшее
	среднее специальное
	среднее
	ученая степень

	2005 /2006 
	18
	18 
	 
	 
	16 
	 
	 
	2 
	
	 

	2006 /2007  
	18
	18
	
	
	16
	
	
	2
	
	

	2007 /2008 
	18
	18
	
	
	16
	
	
	2
	
	


	Наличие в штате (реально занятых ставок):
	Всего
	Соответствие занимаемой должности специальности по диплому 

(% от общего количества)
	Курсовая подготовка (повышение квалификации) за последние 5 лет
	

	
	
	
	
	Профессиональная переподготовка (получение дополнительной специальности)

за последние 5 лет

	· 
	
	
	всего
	% от кол-ва
	всего
	% от кол-ва

	Административных работников
	2
	100
	2
	100
	
	

	Учителей начальной школы
	5
	100
	4
	80
	
	

	Учителей-предметников
	9
	100
	9
	100
	
	

	Педагогов-психологов
	1
	100
	
	
	
	

	Социальных педагогов
	
	
	
	
	
	

	Учителей-логопедов, учителей-дефектологов
	
	
	
	
	
	

	Старших вожатых
	
	
	
	
	
	

	Медицинские работники
	
	
	
	
	
	

	Воспитатели ГПД
	
	
	
	
	
	

	Учителя физической культуры
	1
	100
	1
	100
	
	


Численность обучающихся и классов-комплектов

	Всего

обучающихся
	Всего

обучаются

в I смену
	Всего обучаются во II смену

	Дошкольное образование
	
	

	Предшкольная подготовка
	9
	

	1 – 4 классы
	45
	

	5 - 9 классы
	47
	

	10–11 классы
	35
	


	Клас-сы 


	2006-2007 уч. год


	Год гос. аккредитации

2007-2008
	2008-2009 уч. год
	2009-2010 уч. год


	2010-2011


	
	кол-во классов- комплек-тов
	кол-во обучаю-щихся
	кол-во классов-комплек-тов
	кол-во обучаю-щихся
	кол-во классов-комплек-тов
	кол-во обучаю-щихся
	кол-во классов-комплек-тов
	кол-во обучаю-щихся
	кол-во классов-комплек-тов
	кол-во обучаю-щихся

	1 
	 1
	15 
	1 
	10 
	1 
	9 
	1 
	6 
	1 
	14 

	2 
	 1
	14 
	1 
	14 
	1 
	10 
	1 
	9 
	1 
	6 

	3 
	 1
	7 
	1 
	14 
	1 
	14 
	1 
	10 
	1 
	9 

	4 
	 1
	5 
	1 
	7 
	1 
	14 
	1 
	14 
	1 
	10 

	5 
	 1
	10 
	1 
	6 
	1 
	7 
	1 
	14 
	1 
	14 

	6 
	 1
	17 
	1 
	9 
	1 
	6 
	1 
	7 
	1 
	14 

	7 
	 1
	16 
	1 
	17 
	1 
	9 
	1
	6
	1 
	7 

	8 
	 
	 
	1 
	15 
	1 
	17 
	1 
	9 
	1 
	6 

	9 
	 1
	22 
	 
	 
	1 
	15 
	1 
	17 
	1 
	9 

	10 
	 1
	19 
	1 
	19 
	 
	 
	1 
	15 
	1 
	17 

	11 
	 1
	 16
	1 
	16 
	1 
	19 
	 
	 
	1 
	15 

	Всего 
	10 
	141 
	10 
	127 
	10 
	120 
	10 
	107 
	11 
	121 


	
	2005-2006
уч. год
	2006-2007
уч. год
	2007-2008
уч. год

	Общее количество обучающихся, окончивших ОУ (с учетом филиала) и получивших

	Основное общее образование 
	25 
	22 
	 -

	Среднее (полное) образовательная школа 
	22 
	16 
	16

	Из них: 

	— с отличием 
	1 
	2 
	1

	— с золотой медалью 
	 
	 
	

	— с серебряной медалью 
	3 
	1 
	1

	Продолжение образования и (или) трудоустройство

	Основное общее образование: 

	— поступили в НПО
	2 
	6 
	-

	— поступили в СПО
	5 
	3 
	-

	— продолжили обучение в 10 классе данного ОУ 
	18 
	13 
	-

	Среднее (полное) образование: 

	поступили в вуз 
	3
	8
	10

	поступили в СПО, НПО 
	19
	8
	6

	% выпускников, поступивших в профессиональные образовательные учреждения в соответствии с профилем обучения
	
	
	

	количество выпускников, призванных в армию
	
	
	

	количество выпускников трудоустроившихся 
	22
	16
	


Результаты районных олимпиад.

	Год

Предметы
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	Математика 9класс
	2 место
	1 место
	-

	Математика 11класс
	3 место
	-
	3 место

	Русский 9 класс
	-
	3 место
	-

	Обществознание 11 класс
	-
	3 место
	-

	География 9 класс
	-
	-
	-

	География 10 класс
	1 и 3 место
	-
	2 место

	Химия 10 класс
	-
	3 место
	-

	Математика 10 класс
	-
	-
	1 место

	Русский язык 10 класс
	-
	-
	2 место

	Обществознание 10 класс
	-
	-
	1 место

	Химия 11 класс
	-
	-
	1 место

	Физика 11 класс
	-
	-
	2 место


Развитие творческих способностей учащихся обеспечивается на уроках, факультативных занятиях, кружках. Проводятся выставки творческих работ учащихся. Работа по сохранению здоровья школьников, привитию навыков здорового образа жизни ведётся на уроках учителями-предметниками, классными руководителями на классных часах, на уроках ОБЖ и физкультуры. 

Серьёзное внимание уделяется совершенствованию системы физкультурно-оздоровительных мероприятий. Один раз в месяц проходит День здоровья. С учётом температурного режима уроки физкультуры проводятся на свежем воздухе. 
  С начала учебного года работают спортивные секции по баскетболу, по волейболу и настольному теннису.

     Учащиеся нашей школы ведут здоровый образ жизни: соблюдают режим дня, следят за правильным питанием, охотно занимаются физкультурой и спортом, заботятся о своём здоровье. В результате воспитательной работы педколлектива углубляется понимание учащимися необходимости здорового образа жизни, вследствие чего снижается количество школьников, имеющих вредные привычки. Ни один из учащихся нашей школы не употребляет наркотиков.
Участие Подлесной средней школы в спортивных районных соревнованиях

2004 год

· 3 место по футболу 10-11 класс
· 1 место по настольному теннису 8-9 классы

· 3 место по настольному теннису 10-11 классы

· 3 место по волейболу 10-11 классы
2005 год

· 3 место по настольному теннису 8-9 классы
· 3 место в районных соревнованиях «Победа» Посвященная 60-летию Победы
· 3 место по волейболу 10-11 классы
2006 год

· 3 место по настольному теннису 10-11 классы
· 1 место по настольному теннису 8-9 классы
· 3 место по лёгкой атлетике 10-11 классы
· 3 место по волейболу 10-11 классы
2007 год

· 3 место по волейболу 10-11 классы

· 2 место по настольному теннису 10-11 классы

· 3 место по настольному теннису 8-9 классы

· 1 место по футболу 3-5 классы

· 1 место по лёгкой атлетике 1-9 классы
2008 год

·  2 место по футболу 10-11 классы

·  1 место по волейболу 10-11 классы

·  2 место по лёгкой атлетике 10-11 классы

·  1 место по настольному теннису 10-11 классы

·  1 место в спартакиаде 10-11 классы

   Воспитательная работа школы была направлена на решение следующих задач:

· воспитание духовно-нравственных сторон личности ученика, воспитание сознательной дисциплина;

· воспитание гуманного отношения  учащихся друг к другу и окружающим людям;

· развитие творческих способностей учащихся, воспитание эстетического вкуса, чувства прекрасного;

· воспитание бережного отношения к окружающему и любви к природе;

· воспитание патриотизма и гражданственности, уважительного отношения к истории своего народа;

· приобщение к здоровому образу жизни;

· развитие ученического самоуправления;

· развитие познавательных интересов и способностей учащихся.

  Для реализации поставленных целей и задач воспитательная работа в школе ведётся по следующим направлениям:

· «Ученик и его здоровье»;

· «Ученик – гражданин и патриот»;

· «Ученик и нравственность»;

· «Ученик и его интеллектуальные возможности»;

· «Ученик и его семья»;

    Система воспитательной работы в школе строится на основе:

· современных принципов воспитания;

· учёта индивидуальных особенностей формирования классного коллектива;

· учёта возрастных особенностей учащихся;

· учёта особенностей контингента родителей учащихся;

· компетентности людей, ответственных за процесс воспитания учащихся.

Принципы воспитания учащихся в школе:

· принцип социальной активности и творчества;

· принцип мотивированности и проблемности;

· принцип индивидуализации;

· принцип развивающего воспитания;

· принцип целостности воспитательного процесса.

  В течение последних трёх лет в школе работают различные кружки по следующим направлениям:

· научно-техническое;

· физкультурно-спортивное;

· художественно-эстетическое;

· туристско-краеведческое;

· естественнонаучное;

Руководителями кружков являются педагоги нашей школы. 

В прошедшем учебном году школьники были задействованы в работе таких кружков:

· «Волшебный клубок»

· «Весёлая грамматика»

· «Мой компьютер»

· «Слово»

· «Хочу знать больше»

· « Хоровой»

· «Кругозор»

· «Спортивная секция»

· «За страницами учебника»
· «Истоки»
  Большая роль в школе отводится спортивной работе. В течение последних лет действуют 4 секции: баскетбольная, волейбольная, футбольная и теннисная. Спортивные секции посещают 35 человек.

Вообще, учащиеся нашей школы очень увлекаются спортом. Они с большим удовольствием принимают участие в различных соревнованиях. А в районных спортивных соревнованиях всегда занимают призовые места.

     В этом году наша школа заняла первое место в районной спартакиаде и завоевала переходящий кубок.

  Основной формой воспитательной работы школы являются коллективно-творческие дела (КТД). К числу традиционных общих мероприятий относятся:

· День Знаний «Звени, звонок, зови всех на урок»;

· Муза, учителя воспой;

· Школа светофорных наук;

· Посвящение в ученики;

· Осенний бал;

· День Матери;

· С любовью к Родине, к России;

· Новогодний карнавал;

· Любовью дорожить умейте;

· Турнир будущих защитников Отечества;

· А, ну-ка, девушки!;

· Этот день Победы…

· Взвейтесь кострами…(Праздник ко Дню детских 

                          организаций);

· Последний звонок;

· Прощай, начальная школа;

· Выпускной бал.

Все эти КТД очень нравятся детям, родителям и педагогам. Они всегда разнообразные по форме и содержанию, интересные и увлекательные. Некоторые из них проводятся совместно с Домом Культуры. А многие стали праздником всего села. Эти мероприятия позволяют раскрыть таланты учащихся, дают им возможность проявить свои творческие, организаторские, вокальные, музыкальные, хореографические  и другие способности. И в целом, повышают уровень воспитанности школьников.

   Также мы принимали участие в различных районных и областных конкурсах:

· Дорога глазами детей;

· В новый год с книгой;

· Мастерская Деда Мороза;

· Хочу стать вожатой;

· Фабрика Деда Мороза;

· Мои знаменитые земляки;

· Край ты мой Тамбовский;

· Спорт вместо наркотиков;

   Ученица 7 класса Далгатова Патимат заняла 3-е место в областном конкурсе детских рисунков «Дорога глазами детей». Ученица 10 класса Григорьева Анна заняла 3-е место в районном конкурсе сочинений «Хочу стать вожатой». Мы получили диплом участника в областном конкурсе «Мастерская Деда Мороза». 

    В рамках Всероссийской акции «Спорт вместо наркотиков» в школе были проведены следующие мероприятия: 

1. Театрализованное представление «Что же делать с табаком?»

2. Весёлые старты.

3. Открытый классный час в 11-м классе «Скажем «нет» табаку».

4. Спартакиада для 6-11 классов.

и др.    

Всех детей школы объединяет детская организация Республика ШКИД, которая  работает под девизом: «Живи и действуй». Республика ШКИД включает города и острова-классы. Детская организация способствует развитию ученического самоуправления в  школе (возглавляет республику президент, выборы которого проходят  в форме деловой игры, работают министерства: образования, труда, культуры, спорта, печати), росту инициативы и самостоятельности среди детей. 

В июне в школе работал оздоровительный лагерь с дневным пребыванием «Солнышко». За этот период в нём отдохнули 40 учащихся.      Воспитательная работа в лагере строилась по следующим направлениям:

- спортивно-оздоровительное;

- патриотическое;

- нравственное;

- экологическое.

В лагере было организовано 2 отряда. Дети хорошо отдохнули, укрепили здоровье, подготовили творческие отчёты.

 Наряду с традиционными общешкольными мероприятиями и коллективными делами осуществляется воспитательная работа классными руководителями по индивидуальным планам работы с классным коллективом, которая является основным звеном воспитательной системы школы.  В своей деятельности классные руководители используют различные формы и методы: праздники, утренники, экскурсии, соревнования, конкурсы,  дискуссии, деловые игры, театрализованные представления, викторины. Каждый педагог оформляет и ведёт журнал классного руководителя.

Эффективность воспитательного процесса зависит во многом от работы с семьями обучающихся, поэтому педагоги нашей школы правильно организуют работу с родителями, поддерживают постоянный контакт  с ними. При этом используются различные формы:

· родительские собрания;

· семинары для родителей;

· индивидуальные консультации;

· родительские лектории;

· совместное проведение мероприятий;
· посещение семей.
     Средняя посещаемость родителями школьных собраний составляет:

в начальном звене – 92 %;

в среднем – 73 %;

в старшем – 79%.

Эти данные подтверждают существующую тенденцию – родители в большей степени интересуются успехами своих детей на начальном этапе обучения в школе и на завершающем.
  Всегда в нашей школе особое место занимает работа с неблагополучными семьями. В результате этой продуктивной работы, количество таких семей у нас значительно сократилось.

Если в 2004-2005 учебном году их было – 3;

в 2005-2006 уч. г. – 2;

в 2006 -2007 уч. г. – 1

 В конце прошлого года ребёнок из неблагополучной среды был устроен в новую семью под опеку. В этом году у нас на учёте как неблагополучная не состоит ни одна семья. Все родители занимаются воспитанием и обучением детей, создают условия для нормальной жизни и развития. 

  Большое место в системе воспитательной работы школы занимает профилактика отклоняющегося поведения школьников и правонарушений. 

Потеря традиционных ценностей, ослабленный социальный контроль, отсутствие положительных поведенческих примеров, размытость моральных норм в обществе провоцирует рост отклоняющегося поведения подростков, увеличивает риск попадания их в асоциальные группировки. Именно поэтому сейчас чрезвычайно актуальным является предупреждение отклонений в формировании личности. Осуществление этого возможно в создании социально-педагогических условий, призванных хотя бы частично корректировать последствия социально-экономического кризиса, что реально осуществить, в первую очередь, в школе, так как школа – это педагоги-

профессионалы, их опыт и знания. 

     Данные о количестве детей, составляющих «группу риска» за последние годы:

в 2004-2005 учебном году – 12 человек;

в 2005 – 2006 учебном году – 11 человек;

в 2006 -2007 учебном году – 10 человек;

в 2007-2008 учебном году 6 человек.

Количество проблемных детей в нашей школе сокращается, что является положительным результатом работы педагогического коллектива: коллективные просмотры фильмов на морально-правовые темы, собрания подростков и родителей с привлечением инспектора по делам несовершеннолетних, врача-нарколога, рейды по проверке организации свободного времени подростков, лекции по правопорядку и другие мероприятия. На протяжении многих лет нашими учениками не было совершено ни одного правонарушения и преступления. И только в прошлом году один подросток был поставлен на учёт в ИДН. В 2008-м году ученик 11-го класса Ананьев Дмитрий участвовал в краже, был осужден условно на полгода.

Все учащиеся школы охвачены горячим питанием. 12 детей из многодетных семей получают бесплатное питание; 112 детей из малообеспеченных семей получают дотацию на питание и 12 детей питаются за свой счёт. 

Директор МОУ Подлесная средняя общеобразовательная школа 

Полосина М.П.

